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Desde 1996, Equidad de Género: Ciudadanía, Trabajo y Familia A.C. ha 
sido un pilar en la lucha feminista en México. Creemos en las 
macrosoluciones, aquellas que no solo transforman la vida cotidiana de 
las mujeres, sino que desmantelan las estructuras coloniales y 
neoliberales que naturalizan la violencia y la opresión, y perpetúan las 
desigualdades sociales, económicas y políticas.

Por eso, trabajamos para:
• Promover los derechos sexuales y reproductivos (DDSSRR) como 

piedra angular de la autonomía y la justicia social.
• Abordar las raíces estructurales que perpetúan la violencia y 

erradicar la violencia en todas sus formas.
• Reforzar las políticas públicas y los sistemas de cuidados con 

servicios de calidad que redistribuyan y reduzcan la carga del 
Trabajo Doméstico y de Cuidados No Remunerado sobre las 
mujeres.

• Promover políticas climáticas con perspectiva de género, 
destacando los impactos diferenciados del cambio climático en el 
Sur Global, y promoviendo el diseño y análisis del Presupuesto 
Federal Mexicano (PEF) desde una perspectiva feminista.

Somos el punto de convergencia entre tomadores de decisiones, 
comunidades y activistas, promoviendo enfoques centrados en las 
necesidades locales. Trabajamos estrechamente con líderes 
comunitarias y promotoras locales que conforman la Red por los 
Derechos Sexuales y Reproductivos (ddeser) para defender los 
derechos sexuales y reproductivos, así como el acceso a una vida libre 
de violencias. Nuestra labor conecta lo local con lo global, impulsando 
una transformación estructural. 
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¡Un año de activismo virtual, visibilización y cambios estructurales! A través de 
campañas, movilizaciones digitales y programas radiales, logramos llegar a 

�������
� personas este año.
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Desenredamos las injusticias en la industria indumen-
taria, visibilizando la violencia de género, la precarie-
dad laboral y las dobles y triples jornadas que enfren-
tan las trabajadoras.

�������������

Pusimos bajo la lupa la desigualdad en la industria 
indumentaria: la falta de prestaciones, la feminización 
del sector y la brecha de poder en los puestos de 
liderazgo.

�������������������
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Alzamos la voz contra la represión de estudiantes y 
manifestantes, exigiendo el fin de la violencia, la 
libertad de expresión y una inversión en empleos 
dignos.

�����������������
A 80 años de la creación del Fondo Monetario Inter-
nacional y el Banco Mundial, destapamos los efectos 
de su modelo capitalista: despojo, desigualdad y el 
empobrecimiento sistemático de los pueblos.

������������������������ ������
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Señalamos la enorme deuda climática del Norte 
Global con el Sur Global y exigimos reparación y 
justicia ecológica.

���������������������������������������
Denunciamos el rol de estas instituciones en la crisis 
global y sensibilizamos sobre sus efectos en comuni-
dades y ecosistemas.z

Este año marcó el cierre de nuestro programa �����
���������, un espacio que durante 16 años llevó a las 
audiencias reflexiones y análisis fundamentales sobre 
los derechos de las mujeres en México y el mundo. 
Desde 2008, en colaboración con el Instituto Mexicano 
de la Radio (IMER) a través de Radio Ciudadana, Equi-
dad construyó un proyecto radiofónico histórico que 
dejó huella en el debate público.

A lo largo de estos años, los contenidos y formatos 
evolucionaron para responder a las necesidades de las 
audiencias, consolidándose como un referente en su 
horario y alcanzando el quinto lugar en fidelidad 
dentro de la programación de Radio Ciudadana.

Este esfuerzo no habría sido posible sin el liderazgo de 
Silvia Solís Hernández, conductora del programa 
desde sus inicios. Su compromiso, entusiasmo y dedi-
cación garantizaron que cada emisión ofreciera infor-
mación de calidad y contribuyeron a la toma de deci-
siones informadas en la vida de muchas mujeres en 
México. El cierre de este ciclo nos deja con la certeza 
de que la radio ha sido una herramienta poderosa para 
la transformación social y nos enorgullece haber sido 
parte de ese esfuerzo. Agradecemos a todas las perso-
nas que lo hicieron posible y a quienes nos acompaña-
ron a lo largo de estos años. 

Los programas de radio quedan a su disposición en el 
siguiente enlace:
https://soundcloud.com/equidad-de-genero

Les invitamos a escucharlos una vez más y a seguir 
reflexionando con estas valiosas conversaciones que 
Silvia nos deja para inspirar un futuro feminista y equi-
tativo. 
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https://soundcloud.com/equidad-de-genero
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Le recordamos al mundo que los cuidados 
sostienen la vida y exigimos que sean 
reconocidos y protegidos.

� ���
��� ����������
Denunciamos el impacto del cambio climático 
en el Sur Global y exigimos soluciones justas y 
con enfoque intercultural.

� ���������
����������
Exigimos que la sostenibilidad de la vida sea 
prioritaria sobre las deudas externas que 
afectan a nuestras comunidades.

2.3���	�	�����	����������	�������	
Este año, nuestra campaña informativa tomó las calles, 
las redes y los espacios comunitarios para desafiar la 
desinformación y garantizar que más personas 
accedan a información clara y confiable sobre el aborto 
legal y seguro, los derechos sexuales y reproductivos, 
la educación integral en sexualidades y la erradicación 
de la violencia de género.

Con creatividad y estrategias innovadoras, logramos 
que nuestro mensaje llegara más lejos: organizamos 50 
jornadas informativas y 36 actividades de difusión, 
tanto virtuales como presenciales, para fortalecer el 
derecho a decidir en la opinión pública y avanzar en la 
despenalización social del aborto. Llevamos nuestra 
voz a cada rincón con spots, perifoneo y pintas en 
espacios estratégicos, reforzando la visibilidad del 
movimiento. 

2.4����������������������
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3.
Diálogos 

desde el Sur 
Global

��������������������������
Compartimos ideas con la reconocida economista 
sobre los retos de la llamada "agenda de cuidados" 
frente a la visión teórica feminista de reproducción 
social. 

���������
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Una radiografía del panorama político con enfoque 
de género en nuestro país.


���������������������������������
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Abriendo caminos para un acceso equitativo a la 
justicia con perspectiva feminista.
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Participamos en el foro exponiendo los peligros de 
las soluciones falsas promovidas en el marco de una 
política exterior feminista.


������
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La sociedad del cuidado para un mejor mañana": 
Compartimos reflexiones clave en la III Conferencia 
Ministerial sobre Políticas Exteriores Feministas.

��������������������������������­����������
Exigiendo soluciones económicas que prioricen a las 
personas y al planeta.

���������������������
����������������������������������
Un panel de expertas, integrado por Corina Rodrí-
guez, Lucía Pérez Fragoso y Verónica Serafini, 
expuso las injusticias económicas que enfrentan las 
trabajadoras de la industria de la indumentaria.
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Reflexionamos sobre estrategias de prevención y 
atención a la violencia sexual en comunidades de alta 
vulnerabilidad social del país.


������
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Abordamos el tema “Prevenir la violencia contra las 
mujeres” y compartimos acciones claves para su 
erradicación.

������������ �����
�������������
Nos reunimos con la experta en política fiscal femi-
nista para presentar y comentar resultados del Moni-
tor Fiscal para las personas y el planeta, caso México.

����������������������
����������������������������
Participamos en intercambios con Ana Falú, Cecilia 
Fraga y Deepta Chopra, abordando el municipalismo 
feminista, la investigación sobre cuidados comunita-
rios y las luchas por visibilizar el trabajo de cuidados 
en el Sur Global.

���������������������������������������������������
��
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Colaboramos en la agenda de Cuidados impulsada 
por el Centro Mexicano para la Filantropía (CEMEFI), 
aportando nuestra experticia sobre los agentes 
corresponsables y la política fiscal.

Hashtag con impacto 



4. VIVAS, 
LIBRES
e informadas

Durante este año, trabajamos incansablemente para 
incrementar la protección, atención, seguridad y 
bienestar de niñas y adolescentes, con especial enfo-
que en aquellas que enfrentan un alto riesgo de 
violencia sexual y embarazo infantil.

Capacitamos a más de 20,819 niñas, niños y adoles-
centes en derechos sexuales y reproductivos, toma 
de decisiones informadas y prevención de la violen-
cia. Fortalecimos redes municipales de protección 
comunitaria, mejorando la respuesta local ante la 
violencia sexual y brindando herramientas a familias 
y cuidadores para proteger mejor a sus hijas e hijos. 
También apostamos por la formación de quienes 
trabajan con la infancia: 448 servidores públicos y 
145 instituciones recibieron capacitación en enfo-
ques de protección y justicia de género.

Uno de los mayores retos sigue siendo la normaliza-
ción de la violencia en los hogares y comunidades. 
Para romper estos ciclos, nos enfocamos en sensibili-
zar a familias y comunidades como agentes clave de 
cambio, mejorar la articulación con instituciones 
públicas y consolidar estrategias de acompañamien-
to integral para niñas y adolescentes en riesgo.

Mediante 107 talleres acercamos a infancias, adoles-
cencias, docentes, familias, personas cuidadoras y 
funcionariado público a temas clave como derechos 
sexuales y reproductivos, educación integral en 
sexualidades y prevención de la violencia de género.
 

4.1��
��������	��
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Los talleres realizados en los diferentes estados gene-
raron avances significativos:
• Se socializó información sobre DSyR y se realiza-

ron actividades sobre prevención del embarazo 
adolescente, incluyendo murales conmemorativos 
y sesiones sobre el uso del condón.

• Se capacitaron promotoras en mecanismos de 
denuncia y el marco legal para la atención a vícti-
mas de violencia sexual.

• Se fortalecieron redes de acompañamiento, mejo-
rando la atención y el seguimiento de casos de 
violencia basada en género.

Los talleres con niñas, niños y adolescentes promovie-
ron reflexiones sobre género, derechos, consentimien-
to y deconstrucción del amor romántico. Logramos:
• Superar barreras para hablar de sexualidad y 

fomentar la construcción de relaciones equitativas.
• Desafiar estereotipos de género y visibilizar la 

violencia digital.
• Generar espacios de análisis crítico sobre roles 

sociales.
• Promover el diseño de proyectos de vida desde un 

enfoque de derechos.

En los talleres para docentes, se trabajó en temas como 
educación integral en sexualidades, prevención y 
detección de violencia sexual infantil, protocolos de 
atención a la violencia de género y derechos de la niñez 
y adolescencia. La respuesta fue positiva, con una 
valoración alta de los conceptos abordados y un 
creciente interés en continuar con procesos de profe-
sionalización en estos temas.

 

4.2����������������
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Vivas libres e informadas



A través de 13 foros realizados en diversas entidades, hemos logrado generar un espacio de sensibilización e 
intercambio crucial sobre derechos sexuales y reproductivos, violencia de género, y acceso al aborto seguro. En 
el estado de Guerrero, los foros "Signos de alerta en el noviazgo" y "Mi cuerpo, mi decisión", dirigidos a 
funcionariado público y estudiantes, se convirtieron en plataformas donde se resolvieron dudas y se fomentó la 
discusión abierta sobre la interrupción legal del embarazo. En Jalisco, los foros como "Ola Verde: Alcances y 
Retrocesos" y "Que sea Ley" fueron fundamentales para conmemorar el 8M y sensibilizar sobre la salud sexual 
y reproductiva y el acceso al aborto seguro.

En Quintana Roo, además de abordar temas clave como el aborto con medicamentos y la atención a víctimas 
de violencia, se establecieron acuerdos para continuar avanzando en la capacitación del personal de salud. 
Mientras tanto, en Edomex, Puebla y Tlaxcala, las conferencias para madres, padres y personas cuidadoras se 
convirtieron en puntos clave para la prevención y atención de la violencia sexual, con un impacto significativo 
tanto en el público como en las autoridades locales.

54 actividades de movilización y sensibilización complementaron estos foros, acercando a las comunidades al 
entendimiento de los derechos sexuales y reproductivos, la violencia de género y el acceso al aborto legal. A 
través de actividades interactivas con niñas y niños en Estado de México, Puebla y Tlaxcala, se promovió la 
autoconfianza, creando espacios seguros para que expresaran sus emociones, reflexionaran sobre sus derechos 
y fortaleciendo su comprensión sobre temas vitales para su desarrollo y bienestar.

4.2.1������	��������
�����	
Fomentamos el poder de las juventudes y desarrolla-
mos capacidades en los sectores público, privado y 
educativo a través de diversas iniciativas. Creemos 
en la fuerza del conocimiento, por eso creamos espa-
cios para cuestionar, innovar y transformar realida-
des.

Este año realizamos la segunda y tercera edición del 
Concurso Nacional “Tejiendo Redes Ciudadanas por 
Juventudes Diversas”, abarcando temas clave como:

• Acceso de las juventudes al poder en el ámbito 
político y electoral.

• Ejercicio del voto de las juventudes y prevención 
de la violencia política contra las mujeres en el 
ámbito digital.

• Liderazgos juveniles y su participación en causas 
sociales.

• Estrategias para fortalecer las alianzas de muje-
res jóvenes en espacios de toma de decisiones.

• Ciberactivismo y prevención de la violencia 
digital.

 

Vivas libres e informadas
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Mi cuerpo, mi decisión

Nuestra agenda continúa ganando terreno en la lucha por el derecho a decidir, con un sólido respaldo y asisten-
cia técnica para presentar iniciativas clave de despenalización en Michoacán, Morelos, Ciudad de México, Estado 
de México y Guanajuato. Porque más que un cambio legal, despenalizar el aborto es un acto de justicia repro-
ductiva.

Un hito importante fue la despenalización del aborto en Jalisco, un avance significativo logrado el 4 de octubre 
de 2024. Además, celebramos la modificación del Código Penal en Puebla, que despenaliza el aborto hasta la 
semana 12.6, amplía las causales para acceder al aborto legal sin límite de semanas, y suma la inseminación 
forzada como causal. También se redujo de dos a uno el número de médicos necesarios para evaluar el riesgo 
de vida de la persona gestante. ¡Un paso más hacia la autonomía reproductiva y la justicia!

Organizamos 85 reuniones clave con autoridades municipales y estatales para sensibilizarles sobre el acceso 
al aborto legal y seguro y la mejora de los servicios y la atención en los municipios. Logramos abonar a la despe-
nalización del aborto en el país, al involucrar a las y los tomadores de decisiones en la discusión y promoción de 
políticas públicas favorables a los derechos reproductivos. Esto fortaleció alianzas institucionales y coadyuvó a 
que trabajen de acuerdo a la normatividad, y se garantice el acceso al aborto legal y seguro como un compo-
nente integral de la salud reproductiva, e incluso influimos en la adopción de medidas que faciliten el acceso a 
servicios de aborto seguro y mejoren la calidad de la atención en los municipios y a nivel estatal.

• #8M CDMX: Co-coordinamos la marcha del 8 de marzo y nos unimos al Tendedero de Denuncias en la 
emblemática Glorieta de las Mujeres que Luchan, haciendo eco de nuestras demandas por la justicia.

• Rodada Verde: El 28 de abril, pedaleamos fuerte por la despenalización del aborto en la CDMX, 
¡Una manifestación en dos ruedas que reclamó un cambio federal!

• Día de Acción Global por el Aborto Seguro: El 28 de septiembre, co-coordinamos una concentración llena 
de energía y ¡un bailongo! La movilización en la CDMX destacó la importancia de garantizar el acceso al 
aborto seguro y legal, mientras celebramos nuestra fuerza colectiva.

5.1���
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6. ACOMPAÑAR
desde el feminismo

En 2024, acompañamos un total de 3,136 niñas, mujeres y personas con capacidad de gestar en situación de 
aborto y/o violencia para que puedan acceder a servicios de atención y justicia. De este total, 485 casos fueron 
acompañamientos para aborto legal y seguro y 2,651 de violencia contra mujeres y niñas. Detrás de cada cifra 
hay una vida, una lucha y una urgencia inaplazable.

Acompañamiento en el Derecho a Decidir
485 personas recibieron acompañamiento directo.
Estos casos reflejan las múltiples violencias y desigualdades que enfrentan quienes necesitan acceso a un 
aborto seguro:

Violencias que Exigen Respuesta
2,651 mujeres y niñas recibieron apoyo directo tras vivir violencia.
Estos casos reflejan la urgencia de respuestas integrales y la necesidad de acceso a justicia y protección:

• 215 niñas (4-14 años) fueron víctimas de violencia, reflejando la necesidad de protección urgente.
• 145 mujeres indígenas subrayan la importancia de estrategias inclusivas.
• 32 personas con discapacidad enfrentaron agresiones en entornos que deberían protegerlas.
• 1,349 casos de violencia sexual muestran la magnitud del problema.
• 42 víctimas de trata reflejan la brutal explotación que aún persiste.
• 30 migrantes sin documentación vivieron violencia sin acceso a redes de apoyo.

32 niñas (11-14 años)

Solicitaron apoyo,
evidenciando la violencia
que atraviesa sus vidas.

55 mujeres indígenas

Reflejan la urgencia
de una atención 
con un enfoque 

intercultural.

4 migrantes

Sin documentación enfrentaron barreras
extras para ejercer sus derechos.

59 casos por violación

Resaltan la violencia 
sexual como detonante de
decisiones reproductivas.

6 víctimas de trata

Requirieron acompañamiento
especializado.

7 personas con 
discapacidad

 
Enfrentaron obstáculos

adicionales para acceder
a un aborto seguro.

143 personas en
situación de violencia

Buscaron apoyo
en su derecho

a decidir.

Acompañar desde el feminismo
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En el corazón de la Ciudad de México, las voces de las mujeres resuenan 
con fuerza y diversidad. Una Ciudad para Todas las Mujeres fue una 
iniciativa que abrió espacios de encuentro en las 16 alcaldías, reuniendo a 
720 representantes de colonias, barrios y pueblos para compartir sus 
realidades, identificar necesidades urgentes y construir una agenda 
común en torno a sus derechos y su relación con la Secretaría de las Muje-
res.

A través de estas asambleas locales, se tejió un diálogo político que reco-
noce las múltiples experiencias de las mujeres en la ciudad. Este proceso 
culminó en una gran Asamblea Feminista General, un espacio donde 
redes, organizaciones y colectivas feministas confluyen con la Secretaría 
de las Mujeres para fortalecer la articulación y la incidencia en políticas 
públicas.

Además, para ampliar la participación y capturar un panorama más com-
pleto, se implementó una encuesta en las calles dirigida a mujeres de 
todas las edades, con el objetivo de recoger sus principales demandas y 
preocupaciones. Con estos esfuerzos, no solo estamos construyendo un 
puente entre las ciudadanas y el gobierno, sino que se afianzan las bases 
para una ciudad diseñada con las voces de quienes la habitan.

 

�����������������������������
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Este año, dimos un paso importante en la consolidación de 
nuestra misión con la creación del área de Educación Continua, 
un espacio dedicado a desarrollar procesos formativos desde 
una perspectiva de género y derechos humanos y bajo un 
marco de cultura de paz. Mediante procesos de formación, 
certificación y actualización profesional, fortalecemos las 
capacidades de diversos actores —desde organizaciones y 
dependencias gubernamentales hasta empresas y personas 
interesadas— con el objetivo de promover prácticas que gene-
ren entornos más equitativos, seguros y sostenibles. Hasta la 
fecha, 180 personas han participado en nuestras actividades 
formativas, entre ellas 120 mujeres trabajadoras y 60 hombres 
trabajadores de distintas empresas.
 
Como parte de estos esfuerzos, impartimos la conferencia 
"Todas y todos por la igualdad" en Mota Engil México, promo-
viendo una cultura organizacional más equitativa. Además, 
realizamos capacitaciones para el equipo de CIMESA sobre "La 
igualdad laboral en nuestros tiempos", contribuyendo a entor-
nos laborales más justos en el sector de la construcción.



Son los cuerpos de las mujeres del Sur, en toda su 
diversidad y ciclo de vida, los que, a través de su 
trabajo doméstico y de cuidados no remunerado, 
garantizan la reproducción social. Pero también son 
estos cuerpos los que, inmersos en sistemas de opre-
sión, enfrentan las dinámicas de violencia y explota-
ción, particularmente ante el avance  de los proyec-
tos extractivistas y las políticas globales. En este 
contexto, nuestra apuesta  por transformar la organi-
zación social del cuidado, y su redistribución, no 
puede ser aislada de la crítica profunda al orden 
económico actual. Debemos abordar, tres elementos 
esenciales: las dinámicas neocoloniales, la captura 
del Estado por los intereses corporativos y la 
destrucción del planeta.

Este año, la apuesta de nuestra organización fue 
ambiciosa y multidimensional. Decidimos focalizar 
nuestra acción en cuatro ejes clave que se entrelazan 
y refuerzan mutuamente:
1. Los derechos laborales
2. El Trabajo Doméstico y de Cuidado No Remune-

rado
3. La política climática y justicia ecológica
4. El decrecimiento del Norte Global

El trabajo no reconocido es, por definición, trabajo 
precarizado. Este año, intensificamos nuestra lucha 
por los derechos laborales dignos, especialmente 
para las mujeres en la industria indumentaria. Impul-
samos la incidencia política, favoreciendo el diálogo 
multiactor y sumando herramientas analíticas y 
datos para el entendimiento de la problemática por 
parte de actores claves de Tlaxcala y Puebla.
 
Más de 200 personas participaron en foros y talleres 
estratégicos, de los cuales destacaron los 75 repre-
sentantes de instituciones públicas que asistieron a 
las sesiones. Además, socializamos información 
relevante sobre la situación que afrontan las trabaja-
doras de la industria indumentaria y las acciones 
públicas para transformar dicha situación. Un logro 
importante fue el posicionamiento de la agenda de 
derechos laborales en la discusión pública de Tlaxca-
la. Para ello, llevamos a cabo siete reuniones de 
trabajo con autoridades gubernamentales. Los espa-
cios de reflexión multiactor fueron fundamentales 
para generar compromisos y acciones conjuntas 
entre trabajadoras, organizaciones locales y activis-
tas.

Foro de Derechos Laborales en la Agenda Electoral: 
El 22 de mayo, en el Congreso de Tlaxcala, presenta-
mos recomendaciones clave para garantizar el 
acceso efectivo a derechos laborales. Fue un 
momento clave para influir en la política pública 
local.
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El trabajo de cuidados no remunerado es un pilar esen-
cial que ha sido invisibilizado durante siglos. A lo largo 
del año, trabajamos en posicionar la importancia de 
robustecer las políticas públicas y consolidar Sistemas 
de Cuidados con servicios públicos de calidad que 
estén orientados a redistribuir el Trabajo Doméstico y 
de Cuidado No Remunerado, así como a reducir esta 
carga de trabajo para las mujeres. Estas son solo algu-
nas de las acciones que realizamos este año para forta-
lecer la agenda de los cuidados en distintos espacios 
de incidencia y articulación.

• Participación en seis sesiones de la Comunidad de 
Aprendizaje de la Alianza Global por los Cuidados, 
enfocándonos en cómo financiar sistemas de 
cuidado equitativos con perspectiva de género.

• Representación de México en el Seminario Interna-
cional sobre Políticas de Cuidado en Bolivia, com-
partiendo experiencias y buenas prácticas para 
construir sistemas de cuidado corresponsables.

• Consolidación de una alianza con el CIDES-UMSA 
de Bolivia para fortalecer debates académicos 
sobre el tema.

• Integración en tres grupos estratégicos de trabajo 
de la Alianza Global por los Cuidados, definiendo 
prioridades para el período 2025-2030.

• Capacitación virtual para 24 municipios de México 
sobre políticas de cuidado, destacando temas de la 
política fiscal.

• Desarrollo de un análisis feminista sobre las Unida-
des de Transformación y Organización para la 
Inclusión y la Armonía Social (UTOPÍAS) en Iztapa-
lapa
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9. EL SUR QUE SOSTIENE LA VIDA
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Este año, dimos pasos significativos hacia el fortalecimiento de políticas climáticas con perspectiva de género. 
Para ello, trabajamos de la mano con la Dirección de Impulso a los Derechos Sociales, Ambientales y Sexuales 
de las Mujeres del Inmujeres para impulsar un mayor conocimiento en las instituciones gubernamentales que 
forman parte del Grupo Interinstitucional de Género y Cambio Climático y la Comisión Intersecretarial de 
Cambio Climático  como la Secretaría de Educación Pública (SEP), Secretaría de Desarrollo Agrario, Territorial 
y Urbano (SEDATU), Comisión Nacional del Agua (CONAGUA), Secretaría de Energía (SENER) y  la Secretaría 
de Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT), reflexionando acerca de las categorías de análisis de 
género que forman parte de un esfuerzo metodológico de Equidad para pensar diferentes políticas públicas 
desde una visión de transformación que promueva la igualdad de género y la justicia climática.
 
Como parte de este esfuerzo, desarrollamos una metodología para incorporar la perspectiva de género en la 
política climática y promovimos una visión integral y crítica que permitiera observar y cuestionarlos impactos 
diferenciados que el cambio climático tiene sobre las personas en el Sur Global y sobre las mujeres, en particular 
en relación con su tiempo y la creciente carga de trabajo doméstico y de cuidado no remunerado.

Participamos como Sociedad Civil en el Diálogo Climático Nacional para demandar mayor ambición en las 
Contribuciones Nacionalmente Determinadas y sus correspondientes Planes de Acción de Género y Derechos 
Humanos. Nuestra articulación con otras activistas hizo posible hacer eco en la denuncia de las soluciones falsas 
basadas en el tecno optimismo y el mercado, que no cuestionan el modelo económico, ni la división sexual del 
trabajo, entre otras desigualdades. Además, capacitamos al funcionariado público  de la Secretaría de Energía 
de México en materia de género, cambio climático y energía, destacando la importancia de abordar los intere-
ses y las necesidades de las mujeres en proyectos de electrificación tanto de  energía solar como de tendido 
eléctrico.
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A lo largo del año, hemos trabajado en la consolidación de estrategias para fortalecer los mensajes del movi-
miento feminista en torno a la justicia económica desde una perspectiva estructural.  Nuestro enfoque ha busca-
do articular redes y marcos teóricos que desafíen las lógicas dominantes del crecimiento económico y promue-
van alternativas basadas en el decrecimiento del Norte y la desconexión del Sur.

Como parte de este esfuerzo, realizamos dos laboratorios presenciales y uno virtual de aprendizaje con activis-
tas feministas del Sur Global para profundizar en estrategias de desconexión y construir propuestas colectivas 
desde el territorio. Paralelamente, sostuvimos cuatro reuniones clave con diferentes actores  para generar 
pactos políticos con el Norte Global en torno a la agenda del decrecimiento. 

Participamos en eventos como las Pre-Conferencias de Financiación para el Desarrollo (FfD), reuniones estraté-
gicas y encuentros informales, así como en las Reuniones de Primavera y Anuales del Banco Mundial y el FMI. 
También tuvimos presencia en espacios de alto nivel dentro del marco de la UNFCCC, incluyendo la COP 29, el 
Comité Permanente de Finanzas y la SB60, y en foros de gobernanza global como el Foro Político de Alto Nivel 
(HLPF).
En el ámbito de la sociedad civil, contribuimos a espacios estratégicos como la Global Convergence for Just 
Transitions organizada por War on Want, el Aniversario del Nuevo Orden Económico Internacional, la reunión 
de estrategia sobre justicia digital impulsada por la Third World Network e IT for Change, la Asamblea Interna-
cional de Decrecimiento, la Conferencia Anual de la Asociación Internacional de Economía Feminista (IAFFE), 
la Conferencia Africana sobre Deuda y Desarrollo (AFCODD), la Asamblea de Alternativas organizada por la 
Fight Inequality Alliance, la Conferencia sobre Soberanía Monetaria y Económica organizada por IDEAs, y el 
Foro AWID 2024.
Este proceso ha permitido no solo consolidar estrategias para la movilización política y el liderazgo feminista, 
sino también ampliar nuestra participación en foros clave y fortalecer alianzas con otros movimientos sociales 
que comparten una visión crítica del modelo económico actual.

En este marco, queremos invitar a conocer nuestra serie DECRECIMIENTO PARA LA JUSTICIA GLOBAL, 
integrada por tres documentos que presentan una introducción al concepto de decrecimiento en relación con 
la lucha por la justicia global. Estos materiales abordan la necesidad de transicionar hacia una etapa de post 
extractivismo en los países del Sur Global y destacan la importancia del Derecho al Desarrollo, así como princi-
pios fundamentales como la igualdad, las responsabilidades comunes pero diferenciadas y las reparaciones.

El Sur que sostiene la vida

https://wedo.org/wp-content/uploads/2024/08/1.-What-is-Degrowth_ES.pdf�

https://wedo.org/wp-content/uploads/2024/08/1.-What-is-Degrowth_ES.pdf


10. FISCALIDAD
FEMINISTA

La política de ingreso y gasto de un país refleja las prioridades de gobierno porque permite identificar la forma 
en que se obtienen los recursos nacionales y si la manera en que se distribuyen contribuye a cerrar o no las 
brechas históricas de desigualdad. Desde hace más de 20 años se ha generado un proceso para impulsar el 
diseño y análisis del Presupuesto de Egresos Federal (PEF) de México con perspectiva de género, en el cual 
Equidad como parte del movimiento feminista ha sido pionera y referencia nacional e internacional.

Así, cada año realizamos una actualización del análisis presupuestal para identificar:
• Los recursos para disminuir el tiempo de trabajo doméstico y de cuidado no remunerado de las mujeres y 

abonar a la transformación de la División Sexual del Trabajo.
• Los recursos para la garantía de derechos sexuales y reproductivos, así como para el acceso a una vida libre 

de violencias.
• La clasificación de recursos en el Anexo 13 Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.

Con esto buscamos fortalecer las capacidades técnicas sobre las finanzas públicas y la estructura programática 
del sector público, para que más allá de asignar cuantitativamente más recursos “con perspectiva de género”, 
los recursos públicos en el país se asignen con criterios claros que tengan por objetivo destrabar los nudos 
estructurales de la desigualdad de género.

En una alianza con la Coalición de Transparencia Financiera (FTC) y la Red Latinoamericana por Justicia Econó-
mica y Social realizamos el Reporte país de México para el Monitor Fiscal para las personas y el Planeta, un 
ejercicio de seguimiento sobre la forma en la que la política fiscal en Asia, África y América Latina incide o no 
en la garantía de derechos humanos y la integridad del planeta. 

En la sección desarrollada por Equidad presentamos desde una visión feminista de la justicia global cuáles son 
los retos más latentes a nivel nacional y subnacional para redistribuir el trabajo doméstico y de cuidado no 
remunerado en México, entre ellos el contar con una base más amplia de recursos tributarios derivados de una 
política fiscal progresiva que grave la riqueza y  que permita financiar bienes y servicios públicos para garanti-
zar los derechos de la población y transformar la división sexual del trabajo.

11. VERANO POR EL
FIN DE LA AUSTERIDAD   

Uno de los proyectos más destacados de este año fue la primera edición del Campamento de Verano para 
juventudes activistas: Justicia Económica y el Fin de la Austeridad. Un espacio de aprendizaje colectivo y movi-
lización que reunió a más de 28 jóvenes de distintas regiones en México para discutir sobre derechos humanos, 
movilización, justicia fiscal, agenda de cuidados, arquitectura financiera internacional y el arte como estrategia 
para posicionar agendas de transformación estructural. El campamento fortaleció la articulación de las juventu-
des activistas y amplió su conocimiento sobre las dinámicas de austeridad e injusticia económica global.



Presupuesto Institucional 2024 – 
Distribución por Áreas de Trabajo

Agradecemos a nuestros donantes institucionales 
por su apoyo a nuestro trabajo durante 2024
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 12.77%
 Políticas y

Presupuestos
Públicos para
la Igualdad 

y el Desarrollo
Sustentable

76.83%
 Derechos Sexuales y

Reproductivos y
Atención a las Violencias

3.42%
 Comunicación

Estratégica

2.1%
 Educación Continua

 4.88%
Gestión del

Conocimiento



13. ORGANIGRAMA
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POLÍTICAS Y PRESUPUESTOS
PÚBLICOS PARA LA IGUALDAD

Y EL DESARROLLO SUSTENTABLE
ADMINISTRACIÓN

DSyR Y VIOLENCIAS PROYECTOS

EDUCACIÓN
CONTINUA
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Nuestras redes y contacto
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@equidadmx

@equidadmx

@EquidadGeneroMx

@equidadgeneromx

Equidad de Género

 www.equidad.org.mx

 equidad@equidad.org.mx

 55 5658 7654 / 55 5658 7114

https://www.facebook.com/equidadmx/
https://x.com/equidadmx
https://www.youtube.com/channel/UCOHo_ASPTxVBRqsEmsKKXfw
https://www.instagram.com/equidadgeneromx/
https://www.linkedin.com/company/equidadgeneromx/?viewAsMember=true
https://equidad.org.mx/

